1.

OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RiZENI
na sluzebni misto vedouci oddéleni

Cj.: SFZP 080832/2026
Praha 4. zari 2026

Udaje o sluzebnim misté

Reditel Statniho fondu Zivotniho prostiedi CR, jako sluzebni organ pfisluiny podle § 10 odst. 1 pism. f)
zakona ¢.234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni
sluzbé”), vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni misto vedouci oddéleni ve Statnim fondu zivotniho
prostiedi CR, Oddéleni V. - financovani, Odbor financovani projektd, se sluzebnim ptisobistém v
Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba”) vykonavana v oborech sluzby:

Finance
Spolec¢né evropskeé politiky podpory a pomoci a evropské strukturalni, investicni a obdobné fondy

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

fizeni, kontrola a organizace vykonu cinnosti v oddéleni V. - financovani Odboru financovani
projekty;

zajisténi koordinace implementaéni struktury Operaéniho programu Zivotniho prostfedi (OPZP);
zajisténi koordinace a pfipravy pland financovani projektd v ramci opera¢niho programu, véetné
zajisténi a kontroly narodniho spolufinancovani, sledovani cerpani prostiedkd v ramci projektd a
koordinace implementacnich subjektd;

zajisténi koordinace a metodického usmérnovani procesu tvorby financnich casti operacnich
programd a programovych dokumentl, vytvareni zavaznych pokyn( pro pfijemce podpory
v oblasti financovani projektd;

spoluprace na stanovovani jednotnych postupl a zasad vybéru zadatell o podporu vcetné
zohlednéni vyhodnoceni projektd;

spoluprace pfi provadéni analytickych, hodnoticich a jinych systémovych specializovanych
cinnosti na Useku financni kontroly;

odpovédnost za provéreni bonity a pfip. Uvéroveé zpusobilosti zadateld o podporu v programech
EU, zajisténi a kontrola podkladd pro Registrace akci, Rozhodnuti ministra, RoPD a pfip. Smlouvy
o podpore v¢. podkladd pro zastavni smlouvy;

odpovédnost za administraci a kontrolu financné platebnich kalendar( a zadosti o platbu u
pridélenych projektd v¢. autorizace projektl v monitorovacim systému;

spoluprace na tvorbé koncepce a pravidel dotacni politiky resortu véetné jeji koordinace;
spoluprace na utvareni a zajistovani realizace systému financovani verejné spravy;

spoluprace na gesci pravidelného rocniho auditu finan¢niho hospodareni Fondu;

spoluprace na navrzich internich metodickych pravidel pro provérovani bonity a Uvérové
zpUsobilosti zadatel(,

spoluprace na utvareni a realizaci systému programového financovani z centralnich zdroj(i i ze
zdroju Evropské unie a jeji uplatiovani v praxi;

zajisténi vedeni a administrativni zpracovani pridélenych projektd dle schvalenych Manuald
pracovnich postupd;

koordinace, fizeni a kontrola Zadosti o platbu u projektd a administrovanych podfizenymi
financnimi manazery.



2. Udaje o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych udaji o slozkach platu nepredstavuje verejny pfislib.

Sluzebni misto je zarfazeno podle prilohy ¢. 1 k zakonu o statni sluzbé do 14. platové tridy.

2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci prislusi platovy tarif od 39.510 K¢ do 57.700 K¢.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancl, ve znéni
pozdéjsich predpisu (dale jen ,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2.885 K¢ do 8.655 K¢ odpovida primérné vysi osobniho priplatku pri dosahovani
dobrych vysledk ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Gfadech v Ceské republice.

Osobni priplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit vykonnost statniho zaméstnance
posuzovanou podle intenzity a kvality provadénych cinnosti, pracovnich schopnosti a pracovni
zpUsobilosti, a vysledky prace posuzované podle mnozstvi a kvality. V zavislosti na vysledku jeho
sluzebniho hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfislusi osobni priplatek v rozmezi od 0 K¢ do
Castky odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je
zafazeno sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

2.3 Priplatek za vedeni

Predstavenému prislusi priplatek za vedeni 10.386 Kc.

2.4 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast' vyznamné sluzebni Ukoly nebo ktery
dobrovolné prevzal splnéni naléhavych sluzebnich Ukold za nepfitomného statniho zaméstnance, lze
poskytnout odménu a statnimu zameéstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na
splnéni predem stanoveného mimoradné narocného sluzebniho ukolu, jez je z hlediska plisobnosti

sluzebniho Uradu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim miste bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Predpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. Fijen 2026.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetove strance:



https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-
od-1-1-2025.aspx.

4. Zameéstnanecké benefity

e 5tydnl dovolené

e 5dnd indispozi¢niho volna (sick days)

e moznost Cerpani home office

e prispévek zaméstnavatele na stravovani

e Fond kulturnich a socialnich potreb

e pruzna pracovni doba

e odborné vzdélavani

e zameéstnanecke akce

e 5dni studijniho volna

e 2 dny volna na pfipravu na sloZeni obecné casti Urednické zkousky, 3 dny volna na kazdou
zvlastni ¢ast urednické zkousky

e den volna k zafizovani osobnich zalezitosti

5. Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti' o pfijeti do sluZzebniho poméru a jmenovani na sluZebni misto

predstaveného nebo zadosti o jmenovani na sluzebni misto predstaveného (dale jen ,zadost")

podané ve lhuté do 11. zafi 2026 (zadosti dorucené po uplynuti této IhGty budou vyrazeny), tj.

v této Ihité

e podané v elektronické podob& na adresu elektronické posty sluzebniho Gfadu
epodatelna@sfzp.gov.cz,

e podané prostiednictvim datové schranky sluzebniho Uradu favabéq,

e dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho uradu Statni fond Zivotniho prostredi CR, Olbrachtova 2006/9, 140 00 Praha 4, nebo

e podané osobné na podatelnu sluzebniho Uradu na vyse uvedené adrese.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost vCetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena
slovy: ,Neotevirat” a slovy ,VR vedouci oddéleni, Oddéleni V. - financovani, Odbor financovani
projekti (524)".

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Udaje o kontaktni osobé:
Ing. Dominika Erlmanova, tel: 730 162 263, email: dominika.erlmanova@sfzp.gov.cz

1 Formuldr Zddosti tvori prilohu ¢ 1 tohoto ozndmeni.
2 Zddost nemusi byt podepsand uzndvanym elektronickym podpisem.
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6. Podminky ucasti ve vybérovém fizeni

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muze
zUcCastnit zadatel, ktery

1. splnhuje predpoklady a pozadavky stanovené zakonem podle § 25 odst. 1 a 3 zakona o statni
sluzbé:

a) je statnim obc¢anem Ceské republiky, obéanem jiného ¢lenského statu Evropské unie
nebo obcanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském
prostoru,

b) dosahl véku 18 let,

c) je plné svépravny,

d) je bezihonny?

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto, tj. vysokoskolské vzdélani
ziskané studiem v magisterském studijnim programu,

f)  ma potifebnou zdravotni zpUsobilost,

g) ma potfebnou znalost ¢eského jazyka, neni-li statnim ob¢anem Ceské republiky.

Zadatel je povinen splnéni zakladnich pfedpokladd uvedenych v pismenech a), b) a e) dolozit
prislusSnymi listinami (pfi podani zadosti Ize misto predlozZeni originalu listiny dolozit pouze jeji kopii)
nebo Cestnym prohlasenim, které je soucasti formulare zadosti. Original nebo Uredné ovérenou kopii
listiny Zadatel predlozi nejpozdéji pred konanim pohovoru (§ 26 odst. 1 zdkona o statni sluzbé).

2. je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predlozi original nebo Ufedné ovérenou kopii tzv.
lustracniho osvédceni4, tj. osvédceni podle § 4 odst. 1 zakona ¢. 451/1991 Sb., kterym se
stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a
organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky;

3. je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predlozi cestné prohlasenis podle § 4 odst. 3
zakona ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych
funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské
republiky a Slovenské republiky;

4. splnuje predpoklad Ucasti ve vybérovém fizeni na sluzebni misto vedouciho oddéleni podle
§ 58 odst. 2 zakona o statni sluzbé; podle tohoto ustanoveni se vybérového fizeni mize
zUcastnit osoba, ktera v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 1 roku cinnosti
podle § 5 nebo ¢innosti obdobné. Splnéni tohoto predpokladu Zadatel dolozZi podle § 51 odst.
3 zékona o statni sluzbé origindlem nebo Urfedné ovérenou kopii listin, které prokazuji
dosazenou délku a povahu cinnosti podle § 5 odst. 1 zakona o statni sluzbé nebo cinnosti
obdobnych.

3 Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech nepretrZité po dobu delsi neZ 6 mésicii ve stdtu mimo clenské stdaty EU a Spojené
kradlovstvi, je povinen doloZit splnéni predpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstiiku trestii vydanym timto stdtem. Neni-
li Zadatel stdtnim obéanem Ceské republiky, je povinen doloZit spInéni prredpokladu dokladem obdobnym vypisu z
rejstiiku trestii vydanym stdatem, jehoZ je statnim obc¢anem. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstiiku tresti miize
Zadatel predloZit vypis z rejstriku trestu s prilohou obsahujici informace, které jsou zapsané v evidenci trestii prislusnych stdtui.
Pokud doklad obdobny vypisu z rejstiiku trestii jiny stdt nevyddvd, Zadatel doloZi splnéni predpokladu pisemnym cestnym
prohldsenim. Doklad nesmi byt starsi neZ 3 mésice.

4 Pokud Zadatel osvédceni nemd, k Zddosti doloZi doklad o tom, Ze o vyddni osvédceni poZddal.

5 Pisemné Cestné prohldseni tvori prilohu ¢. 2 tohoto ozndment.
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7. Dalsi povinné prilohy

K zadosti dale zadatel prilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis®,
b) motivacni dopis.

8.  Udaje o pohovoru

Se 7adateli, jejichz Zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.
9. Dalsi udaje

Sluzebni misto je vhodné i pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP) s ohledem na profesni a
kvalifika¢ni predpoklady.

Ing. Jaroslav Blazek
reditel
Odbor Fizeni lidskych zdrojti SFZP CR

Pouceni sluzebniho organu
Pouceni o dorucovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé:

V prabéhu vybérového Fizeni se zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, dorucuje na misté, popfipadé do
datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku
zfizenu. ZadatelGim z fad statnich zaméstnanc( se doru¢uje na misté, popfipadé prostrednictvim elektronického
nastroje, a neni-li to mozné, prostrednictvim datové schranky. Nema-li statni zaméstnanec datovou schranku
zfizenu, dorucuje se mu na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail).

Pokud zadatel v zadosti elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema zfizenu datovou
schranku, bude jeho Zadost vyrazena.

Pisemnost dorucovana zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doru¢ena okamzikem, kdy jeji
prevzeti zadatel potvrdi. Jestlize Zadatel jeji prevzeti nepotvrdi ve Ih(té 5 dnl od jejiho odeslani na adresu
elektronické posty, povazuje se pisemnost za dorucenou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana (pokud se
datové zprava nevratila jako nedorucitelnd). Pokud nebude mozno pisemnost dorucit, protoze se datova zprava
vrati jako nedoruditelnd, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-li i dalsi pokus o doruceni netspésny,
doruci se pisemnost jinym vhodnym zplsobem. V takovém pfipadé pak bude platit, ze pisemnost bude
dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pfipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma s
ohledem na rozsah svého opravnéni pristup k dodané pisemnosti, ve h(té 5 dnli ode dne, kdy byla pisemnost
dodana do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

6V Zivotopisu Zadatel uvede tdaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ

se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.
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Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:

V pripadé radné omluvy zadatele z Ucasti na pohovoru mu mize byt stanoven nahradni termin pouze
se souhlasem sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému plnéni
Ukoltd sluzebniho uradu.



